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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO — ZAGORSKA ZUPANIJA
OPCINA HUM NA SUTLI
OPCINSKO VIECE

KLASA: 012-03/13-01/1
URBROJ: 2214/02-01-13-3
Hum na Sutli, 20. ozujak 2013.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09, 150/11 i 144/12), ¢lanka 139. Zakona o
lokanim izborima (Narodne novine br. 144/12) i ¢lanka 15. Statuta Opc¢ine Hum na Sutli ("Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije" broj 22/09), opéinsko vije¢e Opéine Hum na Sutli sjednici odrzanoj 19. oZujka
2013. godine, donosi

STATUT
OPCINE HUM NA SUTLI

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom podrobnije se samoupravni djelokrug Opcine Hum na Sutli i to: obiljezja, javna
priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin radnih tijela Op¢ine Hum na Sutli , nadin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju, provodenje referenduma o pitanjima iz samoupravnog
djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzni, suradnja sa drugim jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, te druga pitanja od vaZnosti za ostvarivanje prava i obveza Opcine Hum na Sutli
(dalje u tekstu: Opcina).

Clanak 2.
Opdina je jedinica lokalne samouprave.
Naziv Opcine je: Op¢ina Hum na Sutli.
Opcina je pravna osoba.
Sjediste Opcine je u Humu na Sutli 175.
Clanak 3.

Opcina obuhvacda podrudja slijededih naselja:

Brezno Gora, Donje Brezno, Gornje Brezno, Druskovec Humski, Druskovec Gora, Grletinec, Hum na Sutli,
Klenovec Humski, Lastine, Lupinjak, Mali Tabor, OresSje Humsko, Poredje, Prislin, Rusnica, Strmec Humski,
Vrbisnica i Zalug.

Clanak 4.
Granice Opcine idu rubnim granicama katastarskih opéina Brezno, Hum, Prislin, Lupinjak i Druskovec.
Granice Opcine mogu se mijenjati na nacin i po postupku propisanim zakonom.

Il.  OBIUEZIA, PECATI | DAN OPCINE
Clanak 5.
Opcina ima svoja obiljezja i to:
1. grb Opcine Hum na Sutli,
2. svecanu zastavu Opc¢ine Hum na Sutli.

Opis grba:

Grb opcéine Hum na Sutli ima oblik trokutastog - srcolikog Stita; na plavom polju; srebrno-bijela
staklena posuda, okruglog tijela i cilindri¢nog vrata.
Opis svecane zastave:

Zastava opcine Hum na Sutli je plave boje, omjera duZzine i Sirine 2:1, u skladu sa zakonskim
odredbama.



U sredini zastave, na sjecistu dijagonala nalazi se grb op¢ine Hum na Sutli, obrubljen zlatno Zutom
trakom.

Svecana zastava opc¢ine Hum na Sutli je plave boje dimenzije 80 x 160 cm, izradena od atlas svile
visokog sjaja. U sredini sve¢ane zastave nalazi se grb opéine Hum na Sutli iznad kojeg je zlatnim slovima ispisan
natpis: Opc¢ina Hum na Sutli.

Zastava je obrubljena zlatnom trakom, a na dnu repova zlatnim resicama. Svec€ana zastava ima
pribor za nosenje, ukrasno koplje i postolje.

Clanak 6.
Obiljezjima iz ¢lanka 5. ovog Statuta predstavlja se Opc¢ina Hum na Sutli i izrazava pripadnost Opéini Hum
na Sutli.
O nacinu isticanja i uporabe grba i zastave Opcéine Hum na Sutli, opcinsko vijec¢e donosi posebni opci akt.

Clanak 7.
Opcina ima pecat.
Tijela Op¢ine mogu imati posebne pecate.
Opis pecata iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, te nacin njihove uporabe i ¢uvanja ureden je posebnim
zakonskim propisima.

Clanak 8.
Dan Opc¢ine Hum na Sutli je 25. travnja, koji se svecano slavi kao op¢inski blagdan.
U povodu Dana Opcine odrzava se svecana sjednica opcinskog vije¢a, dodjeljuju se priznanja Opcine te
prireduju druge popratne manifestacije.

1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 9.

Opcinsko vijece moze dodjeljivati javna priznanja gradanima i pravnim osobama za iznimna dostignuca i
doprinos od osobitog znacenja za razvitak i ugled Opcine Hum na Sutli, a poglavito za narocite uspjehe u
unapredivanju gospodarstva, znanosti, kulture, humanosti, zastite i unapredivanja covjekovog okolisa, Sporta,
tehnicke kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome usmjerene.

Clanak 10.
Javna priznanja Op¢ine Hum na Sutli su:

- Proglasenje pocasnim gradaninom Opcine:
Pocasnim gradaninom Opdine moze se proglasiti gradanin Republike Hrvatske ili druge drzave koji
svojim radom, znanstvenim i politickim djelovanjem znacdajno pridonosi napretku i ugledu Opdine,
ostvarivanju i razvoju demokracije, mira u svijetu i napretka ¢ovjecanstva.
Pocasnim gradaninom Opdéine ne moZe se proglasiti osoba koja ima prebivaliSte na podrucju Opcine.

- Nagrada za Zivotno djelo:

Nagrada za Zivotno djelo Opéine Hum na Sutli dodjeljuje se fizickim osobama za osobite uspjehe u
razvoju drustvenih odnosa i unapredenje gospodarstva, obrazovanja, znanosti, kulture, tjelesne kulture,
zdravstva, socijalne skrbi i drugih djelatnosti posebno znacajnih za Opéinu, kada se ocjeni da je odredena
osoba sve svoje objektivne mogucénosti utkala u Zivotno djelo i time postigla neponovljiv rezultat na
odredenom podrudju

Nagrada za zZivotno djelo dodjeljuje se u obliku priznanja i nov€anog iznosa kojeg odreduje Opcinsko
vije¢e posebnom odlukom.

- Nagrada Opdine:
Nagrada Opcine Hum na Sutli dodjeljuje se fizickim osobama za osobite zasluge u razvoju drustvenih
odnosa i unapredenju djelatnosti od posebnog znacaja za Opéinu u prethodnom razdoblju.
Nagrada Opc¢ine Hum na Sutli dodjeljuje se u obliku priznanja i nov¢anog iznosa.

- Plaketa Opdine:
Plaketa Opc¢ine Hum na Sutli dodjeljuje se pravnim osobama za osobit doprinos razvoju gospodarstva i
unapredenju djelatnosti znacajnih za Op¢inu Hum na Sutli.

Nacin i uvjeti dodjeljivanja javnih priznanja, njihov izgled i oblik te ostali kriteriji se ureduju posebnom
odlukom opcinskog vijeca.



Iv. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE

Clanak 11.
Opcina je samostalna u odlucivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s Ustavom
Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeZze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela Opcine.

Opcina u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno
ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito koji se
odnose na:
uredenje naselja i stanovanja,
prostorno i urbanisticko planiranje,
komunalno gospodarstvo
brigu o djeci,
socijalnu skrb,
primarnu zdravstvenu zastitu,
odgoj i osnovno obrazovanje,
kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,
zaStitu potrosaca,
zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,

. protupozarnu i civilnu zastitu
. promet na svom podrucju,
. druga pitanja u skladu sa zakonom.
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Clanak 12.

Opc¢ina mozZe organizirati obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 11. ovog Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica lokalne samouprave, osnivanjem zajednickog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajednickog trgovackog drustva ili zajednicki organizirati obavljanje
pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan u stavku 1. ovog clanka donosi Opdéinsko vijece,
temeljem koje opdcinski nacelnik zakljuCuje sporazum o osnivanju zajednickog upravnog tijela, kojim se
propisuje financiranje, nacin upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i namjestenika i druga
pitanja od znacaja za to tijelo.

Opcinsko vije¢e moze odluciti da se pojedini poslovi iz samoupravnog djelokruga Opéine iz ¢lanka
11. ovog Statuta, Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na podrudju vise jedinica lokalne samouprave
prenesu na Krapinsko-zagorsku Zupaniju, u skladu s njezinim Statutom.

Opcinsko vije¢e moZe traziti od Krapinsko-zagorske Zupanije da se pojedini poslovi iz njezina
samoupravnog djelokruga povjere Opcini, ako Opcina ispunjava meterijalne i druge uvjete za njihovo
obavljanje.

V. USTROIJSTVO, OVLASTI | NACIN RADA TIJELA OPCINE
Clanak 13.

Tijela Opc¢ine Hum na Sutli su Opdinsko vijece i Opcinski nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 14.
Opcinsko vijece je predstavnicko tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi akte u okviru
djelokruga Opcine te obavlja druge poslove u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog djelokruga u
nadleznosti su Opcinskog vijeca, a izvrsni poslovi i zadac¢e u nadleZnosti su nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i zadace
obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 15.

Opcinsko vijece:
donosi Statut Opcine,
donosi Poslovnik o radu,
donosi opce i druge akte kojima ureduje pitanja iz samoupravnog djelokruga Opdine,
donosi proracun, odluku o izvrSenju proracuna, godiSnji obracun proracuna i odluku o privremenom
financiranju,
donosi program javnih potreba,
6. birairazrjeSava predsjednika i potpredsjednike Opcinskog vijeca,
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7. osniva radna tijela, bira i razrjesuje ¢lanove radnih tijela Opcinskog vijeca te bira, imenuje i razrjesuje i
druge osobe odredene zakonom, drugim propisom ili statutom,

8. imenuje i razrjeSava druge osobe ako je to odredeno zakonom, drugim propisom i ovim Statutom,

9. ureduje ustrojstvo i djelokrug opéinskih upravnih tijela,

10. odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom Opéine Hum
na Sutli u visini pojedinacne vrijednosti vise od 1.000.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
odnosno nekretnina i pokretnina te raspolaganjem ostalom imovinom planirano u proracunu i
provedeno sukladno sa zakonom,

11. osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i
drugih djelatnosti od interesa za Op¢éinu te odlucuje o njihovim statusnim promjenama i preoblikovanju
u skladu sa zakonom,

12. donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama lokalne samouprave, u skladu
sa op¢im aktom i zakonom,

13. raspisuje lokalni referendum,

14. donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,

15. odlucuje o davanju koncesija,

16. odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje pravnim osobama u vecinskom izravnom ili neizravhom
vlasnistvu Opdéine i o davanju suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je osniva¢ Opéina,

17. odlucuje u stjecanju i prijenosu (kupnji i prodaji) dionica odnosno udjela u trgovackim drustvima ako
zakonom, ovim Statutom odnosno odlukom Opdinskog vijeca nije drugacije rijeSeno,

18. odlucuje o prijenosu i preuzimanju osnivackih prava u skladu sa zakonom,

19. obavlja i druge poslove koji su mu zakonom ili drugim propisom stavljeni u djelokrug.

Clanak 16.
Opcinsko vije¢e ima 15 ¢lanova odnosno vijeénika.
Clanovi Opéinskog vijeca biraju se na nacin odreden Zakonom.

Clanak 17.
Pripadnicima nacionalnih manjina jamci se zastupljenost u Opcinskom vije¢u i upravnim tijelima
Opcine razmjerno njihovom udjelu u stanovnistvu Opéine Hum na Sutli sukladno Ustavu i Ustavhom zakonu o
pravima nacionalnih manjina.

Clanak 18.
Mandat ¢lanova Opcinskog vijeca izabranih na redovnim izborima traje Cetiri godine.
Mandat ¢lanova Opdinskog vijeca izabranih na prijevremenim izborima traje do isteka tekuceg mandata
predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave izabranih na redovnim izborima.
Clan Opéinskog vije¢a duznost obavlja poc¢asno i za to ne prima placu.
Clan Opéinskog vije¢a ima pravo na naknadu u skladu s odlukom Op¢éinskog vijeéa.

Clanak 19.
Opcinsko vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjednika.
Potpredsjednici se u pravilu biraju tako da se jedan potpredsjednik bira iz reda predstavnicke
vecine, a drugi iz reda predstavnicke manjine, na njihov prijedlog.
Potpredsjednici Opcinskog vije¢a zamjenjuju predsjednika u slucaju njegove sprijeCenosti ili
odsutnosti, redom kojeg odredi predsjednik Vijeca.

Clanak 20.

Predsjednik Opcinskog vijeca saziva sjednice Opcinskog vije¢a, predsjedava sjednicama i
predstavlja to tijelo.

Predsjednik Opcinskog vijeca saziva sjednice po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Opcinskog vije¢a na obrazloZeni zahtjev najmanje jedne
trec¢ine ¢lanova Opcinskog vije¢a u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opdcinskog vije¢a ne sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovoga c¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne treéine ¢lanova Opdinskog vijecéa, sjednicu ¢e sazvati opcinski nacelnik u
roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. ovoga clanka sjednicu moze sazvati, na obrazloZeni zahtjev
najmanje jedne trecine ¢lanova Opcinskog vijeca, Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i
podrucnu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Opcinskog vije¢a sazvana sukladno odredbama stavka 3., 4. i 5. ovog ¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama ovoga clanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti
nisStavima.



Clanak 21.

Predsjednik Opdéinskog vijeca:

- predstavlja Vijece,

- saziva sjednice Vijeca,

- predlaze dnevni red sjednice Vijeca,

- predsjeda sjednicama,

- brine o primjeni poslovnickog reda na sjednicama,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,

- pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu o pojedinim pitanjima iz djelokruga Vijeca,

- brine o radu Vijeca i njegovih radnih tijela,

- brine o suradnji Vije¢éa s opdéinskim nacelnikom te vije¢ima opdéina i gradova te Zupanijskom

skupstinom,

- suraduje s predsjednicima predstavnickih tijela drugih jedinica lokalne samouprave,

- brine o provodenju nacela javnosti rada Vijeca,

- brine o primjeni Poslovnika Vijeca i ostvarivanju prava ¢lanova Vijeca,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Ostala prava i duznosti predsjednika, te duznosti potpredsjednika Opcinskog vije¢a potanje se

ureduju Poslovnikom Opdéinskog vijeca.

Clanak 22.

Clanovi Opéinskog vije¢a nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.

Clanovi Op¢inskog vije¢a imaju sva prava i duznosti od dana konstituiranja Opéinskog vije¢a do
isteka mandata.

Mandat ¢lanova Opdinskog vijec¢a izabranih na redovnim izborima pocinje danom konstituiranja
Opcinskog vijeca i traje do stupanja na snagu odluke Vlade RH o raspisivanju izbora.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih duznosti, a ukoliko bude izabrana za ¢lana Opdéinskog
vijeca, do dana konstituiranja duzna je o obnasanju nespojive duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opcinskog vijeca obavijestiti Upravni odjel Opéine Hum na Sutli.

Clan Op¢inskog vije¢a koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijec¢a u roku od 8 dana od prihvadanja duznosti, a mandat mu
pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Op¢inskog vije¢a koji ne dostavi obavijest iz stavaka 4. i 5. ovoga ¢lanka mandat miruje po sili
zakona.

Po prestanku obnasanja nespojive duznosti ¢lan Opcinskog vijeca nastavlja s obnasanjem duznosti
na temelju prestanka mirovanja mandata, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opcinskog vijeca.

Pisani zahtjev duzan je podnijeti u roku od 8 dana od prestanka obnasanja nespojive duznosti, a
mirovanje mandata prestat ¢e osmog dana od dana podnosenja pisanog zahtjeva.

Ako ¢lan Opcinskog vije¢a po prestanku obnasanja nespojive duznosti ne podnese pisani zahtjev iz
stavka 7. ovoga ¢lanka, smatrat ¢e se da mu mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vije¢a ima pravo tijekom trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podnosenjem pisanog zahtjeva predsjedniku Opc¢inskog vijeca.

Mirovanje mandata na temelju pisanog zahtjeva iz stavka 10. ovoga Clanka pocinje te¢i od dana
dostave pisanog zahtjeva sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem upravnom postupku, a ne
moze trajati krace od Sest mjeseci.

Clan Op¢inskog vije¢a nastavlja s obnaganjem duZnosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
osmog dana od dostave obavijesti predsjedniku Opc¢inskog vijeéa.

Clana Opéinskog vije¢a kojem mandat miruje za vrijeme mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik, u
skladu s odredbama ovoga Statut.

Nastavak obnaSanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca na temelju prestanka mirovanja mandata
moze se traziti jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 23.
Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:

- ako podnese ostavku danom dostave pisane ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku,

- ako je pravomocénom sudskom odlukom potpuno lisSen poslovne sposobnosti, danom pravomocénosti
sudske odluke,

- ako je pravomoénom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od
Sest mjeseci, danom pravomocnosti presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja Opéine Huma na Sutli, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

- smrcu.



Pisana ostavka ¢lana Opdinskog vijeca podnesena na nacin propisan stavkom 1. tockom 1. ovoga
¢lanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog vijeca.

Pisana ostavka ¢lana Opdéinskog vijeca treba biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana prije
podnosenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. tocki 1. i stavku 2. i 3. ovoga ¢lanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanak 24.
Opcinsko vijeée smatra se konstituiranim izborom predsjednika, nakon provedenih izbora za
¢lanove Opcinskog vijeca.

Clanak 25.
Konstituirajucu sjednicu Opcinskog vijeéa saziva Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za poslove lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ili osoba koju on ovlasti.
Prva konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijec¢a saziva se u roku od 30 dana od dana objave
konacnih rezultata izbora.

Ako se konstituirajuéa sjednica ne odrzi u zakazanom roku, ovlasteni saziva¢ odmah ¢e sazvati novu
konstituirajuéu sjednicu, koja se treba odrzati u roku od 30 dana od dana kada je prethodna sjednica trebala
biti odrzana.

Ako se Opcinsko vije¢e ne konstituira ni na toj sjednici, ovlasteni saziva¢ sazvat ¢e novu
konstituirajucu sjednicu u nastavnom roku od 30 dana.

Konstituirajuéoj sjednici Opcinskog vijeéa, do izbora predsjednika, predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova.

Ako se Opcinsko vije¢e ne konstituira u rokovima iz stavaka 2., 3. i 4. ovoga ¢lanka, raspisat ¢e se
novi izbori.

Clanak 26.
Opcinsko vije¢e odlucuje vec¢inom glasova, ako je na sjednici nazoc¢na veéina ¢lanova Opcinskog
vijeca.
O donosenju statuta Opcine, proracuna i godiSnjeg obracuna, poslovnika Opéinskog vijeca, izboru i
razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vije¢a, raspisivanju referenduma, Opcinsko vijeée
odlucuje veéinom glasova svih ¢lanova.

Clanak 27.
Na sjednicama Opcinskog vijeca glasuje se javno, ako Opdcinsko vije¢e ne odluci da se o nekom
pitanju glasuje tajno.

Clanak 28.
Clan Opéinskog vije¢a ima pravo i duZnost biti nazofan na sjednicama Opcinskog vijeca i
sudjelovati u njegovu radu, raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom
redu sjednice Vijeca, davati prijedloge za donosSenje odluka i drugih akata, te postavljati pitanja iz djelokruga
Opcinskog vijeca.

Clanak 29.
Clan Op¢inskog vije¢a ima pravo predlagati Vije¢u raspravu o pitanjima koja se odnose na rad
Opcinskog nacelnika, na izvrSavanje odluka i drugih akata i na rad Upravnog odjela.
Clan Op¢inskog vije¢a takoder ima pravo Opéinskom nacelniku i procelniku Upravnog odjela
postavljati pitanja koja se odnose na njihov rad ili na poslove iz njihovog djelokruga.
Opcinski nacelnik i procelnik duzni su odgovoriti na postavljena pitanja na nacin i u rokovima
odredenim Poslovnikom.

Clanak 30.
Clan Opéinskog vije¢a ne moZe biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Opénskog vijeca.
Vijeénik je duzan cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s pozitivnim
propisima, za koje sazna za vrijeme obnasanja duznosti vije¢nika.
Vije¢nik ima i druga prava i duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i Poslovnika
Opcinskog vijeca.
Clanak 31.
Na prijedlog sredisnjeg tijela drZavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske raspustit ¢e predstavnicko tijelo:
1. ako donese odluku ili drugi akt kojim ugrozava suverenitet i teritorijalnu cjelovitost Republike
Hrvatske,
2. ako predstavnicko tijelo novoustrojene jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave



ne donese statut u roku od 60 dana od dana konstituiranja,

3. ako ucestalo donosi opcée akte suprotne Ustavu, zakonu ili drugom propisu ili zbog ucestalih, tezih
povreda zakona i drugih propisa,

4. ako iz bilo kojih razloga trajno ostane bez broja ¢lanova potrebnih za rad i donosenje odluka,

ako ne moze donositi odluke iz svog djelokruga dulje od 3 mjeseca,

6. ako ne raspise referendum sukladno odredbama ¢lanka 43. i 96. ovog Statuta.

v

Clanak 32.

Na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleinog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno ¢e raspustiti Opcinsko vijece i razrijeSiti opéinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim, ako u zakonom odredenom roku ne bude
donesen proracun, odnosno odluka o privremenom financiranju.

Postupak raspustanja Opcinskog vijeca i razrijeSenja opcinskog nacelnika detaljno je propisan
odredbama Zakona.

Clanak 33.

Poslovnikom Opcinskog vije¢a detaljnije se ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti vijeénika, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika
Opcinskog vijeéa, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak donosenja akata u Opcinskom
vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Opcinskog vijeca.

Clanak 34.

1.1. Radna tijela

Stalna radna tijela Op¢inskog vijeca su:
Odbor za izbor i imenovanje,
Odbor za statutarno pravna pitanja,
Mandatna komisija,
Odbor za financije i proracun
Ostala radna tijela koje ce Vijece prema potrebi osnivati posebnim odlukama.

Clanak 35.
Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika i Cetiri ¢lana.
Odbor za izbor i imenovanje raspravlja i predlaze izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika
opcinskog vijeca, izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela opcinskog vije¢a te imenovanje i razrjeSenje drugih
osoba odredenih ovim Statutom, Poslovnikom opcinskog vijeéa i drugim odlukama opcinskog vijeca.

Clanak 36.
Odbor za statutarno pravna pitanja ima predsjednika, zamjenika predsjednika i tri ¢lana.
Odbor za statutarno pravna pitanja raspravlja i predlaze Statut Opéine, Poslovnik opc¢inskog vijeca,
predlaze pokretanje postupka donosenja i drugih akata iz nadleznosti opcinskog vijeca te obavlja i druge
poslove utvrdene ovim Statutom i Poslovnikom o radu opdéinskog vijeca.

Clanak 37.
Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.
Mandatna komisija:

1. na konstituirajucoj sjednici obavjestava Opcinsko vije¢e o provedenim izborima za Opdinsko vijece i
imenima izabranih vijeénika, temeljem objavljenih rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

2. obavjeStava Opcinsko vijeCe o podnesenim ostavkama na vije¢nicku duznost, te o zamjenicima
vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

3. obavjestava Opcinsko vije¢e o mirovanju mandata vijeénika i o zamjenicima vijeénika koji umjesto njih
pocinju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

4. obavjestava Opcinsko vijece o prestanku mirovanja mandata vije¢nika,

5. obavjesStava Opcinsko vijeée o prestanku mandata kada se ispune zakonom predvideni uvjeti i
obavjestava Opcinsko vijece da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak mandata zamjeniku vije¢nika

Clanak 38.
Odbor za financije i proracun ima predsjednika i Cetiri ¢lana.
Odbor za financije i proracun raspravlja o proracunu i financijama Opdine, zauzima stavove te daje
misljenja koja se odnose na financiranje i financijsko poslovanje Opcine.



Clanak 39.

Opcinsko vije¢e moze uz radna tijela osnovana ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi proucavanja i razmatranja drugih pitanja iz djelokruga opc¢inskog vijeéa, pripreme prijedloga
odluka i drugih akata, davanja misljenja i prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu op¢éinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela utvrduje opcinsko vijece posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 40.
Opdinski nacelnik (u daljnjem tekstu: nacelnik) zastupa Opcinu i izvr$no je tijelo Opéine Hum na Sutli.

Clanak 41.

Iznimno od ¢lanka 39. ovog Statuta izvrsno tijelo je i zamjenik koji obnasa duznost opéinskog nacelnika
u slucajevima propisanim Zakonom.

Zamjenik koji obnasa duznost opcinskog nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika, koji je izabran na
neposrednim izborima zajedno s opcinskim nacelnikom, a duznost opc¢inskog nacelnika, obnasa ako je mandat
opcdinskog nacelnika prestao nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini Hum na Sutli.

Zamjenik iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka koji obnasa duznost op¢inskog nacelnika ima sva prava i
duznosti opéinskog nacelnika.

Clanak 42.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik biraju se na neposrednim izborima sukladno posebnom zakonu.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika izabranih na redovnim izborima pocinje prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora i traje do prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora novoga opcinskog nacelnika.

Osoba koja obnasa nespojivu duznost, a koja bude izabrana za opcinskog nacelnika ili njegovog
zamjenika, mora podnijeti ostavku na nespojivu duznost u roku od 8 dana od dana koji slijedi danu objave
konacnih rezultata izbora.

Opcinski nacelnik te njegov zamjenik koji za vrijeme obnasanja duznosti prihvate nespojivu duznost,
moraju podnijeti ostavku u roku od 8 dana od prihvacanja nespojive duznosti.

Ako opcinski nacelnik te njegov zamjenik ne podnesu ostavku sukladno stavku 4. ovoga ¢lanka, mandat
im prestaje po sili zakona.

Opcinski nacelnik te njegov zamjenik za vrijeme obnasanja duznosti ne mogu biti ¢lanovi Opéinskog
vije¢a Opcine Hum na Sutli.

Opcinskom nacelniku te njegovom zamjeniku u slucaju iz stavka 6. ovoga ¢lanka, mandat u Opéinskom
vije¢u miruje po sili zakona.

Clanak 43.
Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku mandat prestaje po sili zakona u slu¢ajevima propisanim
posebnim zakonom.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana obavijestiti Vladu Republike Hrvatske o
prestanku mandata opcinskog nacelnika radi raspisivanja prijevremenih izbora za novoga opcinskog nacelnika u
slucajevima propisanim Zakonom.

Clanak 44.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim mogu se opozvati putem
referenduma.

Raspisivanje referenduma za opoziv moze predloziti 20% ukupnog broja birac¢a u opcini.

Opcinsko vijece raspisat ¢e referendum za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim u skladu s propisima u dijelu koji se odnosi na utvrdivanje je li prijedlog podnesen od
potrebnog broja biraca u jedinici.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za zamjenika opc¢inskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije proteka
roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u godini u kojoj se
odrzavaju redovni izbori za opéinskog nacelnika.

Clanak 45.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njima donesena je
ako se na referendumu za opoziv izjasnila vecéina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta vecina iznosi najmanje
1/3 ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca u opcini Hum na Sutli.

Na postupak referenduma za opoziv odgovarajuce se primjenjuju odredbe Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje provedba referenduma.



Clanak 46.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika nastupio prije isteka dvije godine mandata, u Opdini
Hum na Sutli ée se raspisati prijevremeni izbori za opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Do provedbe prijevremenih izbora duznost opcinskog nacelnika obnasat ¢e njegov zamjenik koji je
izabran zajedno s njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku, do provedbe prijevremenih izbora duznost
opcinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika nastupio nakon isteka dvije godine mandata, u Opcini
Hum na Sutli se nece raspisati prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika, a duznost opcinskog nacelnika do
kraja mandata obnasat ¢e njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata opdinskog nacelnika prestane mandat samo njegovom zamjeniku, u
Opcini Hum na Sutli se neée raspisati prijevremeni izbori za zamjenika opéinskog nacelnika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa duznost opcinskog nacelnika iz stavka 3. ovoga clanka, u
Opcini Hum na Sutli ¢ée se raspisati prijevremeni izbori za opéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, a do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika i njegovog zamjenika nastupio opozivom, u Op¢ini Hum
na Sutli ¢e se raspisati prijevremeni izbori za opdinskog nacelnika i njegovog zamjenika, a do provedbe
prijevremenih izbora duznost opcinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika, procelnik Upravnog
odjela duZna je bez odgode obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podrucnu
(regionalnu) samoupravu.

Clanak 47.
U obavljanju izvrsne vlasti nacelnik:

- zastupa Opcinu Hum na Sutli,

- priprema prijedloge opcih akata,

- izvrSava i osigurava izvrsavanje opcih akata Opcinskog vijeca,

- donosi pojedinacne akte u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opdine,

- utvrduje prijedlog prora¢una Opcine i godi$nji obracun proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasnistvu Opdéine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktom Opdinskog vijeca,

- odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina op¢ine Hum na Sutli i raspolaganju
ostalom imovinom u skladu s Zakonom, Statutom Opcine i posebnim propisima, ako je
stjecanje i otudivanje planirano u Proracunu i provedeno u skladu sa zakonskim propisima,

- upravlja prihodima i rashodima,

- upravlja raspolozivim novcanim sredstvima na ra¢unu proracuna Opdine,

- donosi Pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Opcine,

- imenuje i razrjesuje predstavnike Opéine Hum na Sutli u tijelima javnih ustanova, trgovackih
drustava i drugih pravnih osoba iz ¢lanka 15., stavka 1., tocke 11. ovoga Statuta, osim ako
posebnim zakonom nije drugacije odredeno,

- imenuje i razrjeSava procelnike upravnih tijela,

- imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

- utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela Opcine,

- predlaZze izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizi¢kih i pravnih osoba,

- usmjerava djelovanje upravnih odjela i sluzbi Opcine u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, odnosno poslova drzavne uprave, ako su preneseni Opcini,

- nadzire rad upravnih odjela i sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne uprave,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natjecaja za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje komunalnih djelatnosti,

- provodi postupak natjecaja i donosi odluku o najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine,

- daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonitos$cu rada tijela mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene zakonom, ovim Statutom i drugim propisima.

Clanak 48.

U slucaju iz ¢lanka 47., stavka 1. tocke 7. ovoga Statuta opdinski nacelnik moze odlucivati o visini
pojedinacne vrijednosti do najviSe 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u
kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom imovinom.

Ako je taj iznos vedi od 1.000.000,00 kuna, opcinski nacelnik moze odlucivati najvise do 1.000.000,00
kuna, a ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada moZze odlucivati najvise do 70.000,00 kuna.



O stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina te raspolaganju ostalom imovinom veéom od
vrijednosti utvrdenih stavkom 2. ovoga ¢lanka odlucuje Op¢insko vije¢e opéine Hum na Sutli.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju osoba iz ¢lanka 47., stavka 1. tocke 11. ovoga Statuta opdinski
nacelnik duzan je dostaviti Opc¢inskom vije¢u u roku od 8 dana od donosenja i objaviti u sluzbenom glasilu
Opcine Hum na Sutli.

Clanak 49.
IzvrSne poslove u Opcini obavlja opcinski nacelnik.
IzvrSne poslove obavlja i zamjenik koji obnasa duznost opdéinskog nacelnika u slucaju iz ¢lanka 41.
Statuta.
Op¢cinski nacelnik obavlja poslove utvrdene Statutom Opcine u skladu sa zakonom.

Clanak 50.
Nacelnik dva puta godisnje podnosi polugodisnje izvjeS¢e o svom radu i to do 31. oZujka tekuce
godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sijeanj-lipanj tekuée godine.
Opcinsko vije¢e moze, pored izvjeS¢a iz stavka 1. ovog clanka, od nacelnika traziti izvje$¢e o
pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Nacelnik podnosi izvje$¢e po zahtjevu iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj razli¢itih pitanja, rok za podnosenje izvjes¢a iznosi 60 dana od
dana primitka zahtjeva.

Opcinsko vijece ne moZe zahtijevati od nacelnika izvjes¢e o bitno podudarnom pitanju prije proteka
roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjeséa o istom pitanju.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opdéine ima pravo obustaviti od
primjene op¢i akt Opdéinskog vijec¢a, ako ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis i donijeti
odluku o obustavi opéeg akta u roku od 8 dana od dana donosenja opceg akta.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od Opcinskog vije¢a da u roku od 8 dana od donosenja odluke o
obustavi otkloni uocene nedostatke u opéem aktu.

Ako Opcinsko vijeca ne otkloni uo¢ene nedostatke iz stavka 1. ovoga ¢lanka, opc¢inski nacelnik duzan je
bez odgode o tome obavijestiti predstojnika ureda drzavne uprave u Zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opceg akta.

Predstojnik ureda drzavne uprave ¢e u roku od 8 dana od zaprimanja ocijeniti osnovanost odluke
opcinskog nacelnika o obustavi od primjene opceg akta.

Opcinski nacelnik ima pravo obustaviti od primjene akt Mjesnog odbora ako ocijeni da je taj akt u
suprotnosti sa zakonom, Statutom i opéim aktima Opcinskog vijeca.

Clanak 52.
Nacelnik ima jednog zamjenika, koji zamjenjuje nacelnika u slu¢aju duze odsutnosti ili drugih razloga
sprijecenosti u obavljanju svoje duznosti.

Clanak 53.
Nacelnik, u skladu s ovim Statutom, moZe obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga povijeriti
zamjeniku, ali mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.
Zamjenik nacelnika je u slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka duzan pridrzavati se uputa nacelnika.

Clanak 54.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢ée hoce li duzinost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti
pisanu obavijest Upravnom odjelu Opcéine Hum na Sutli o tome na koji nacin ¢e obnasati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja nije postupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duZnost osoba iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka smatra se prvi radni dan koji slijedi
danu objave konacnih rezultata izbora.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku mandata,
dostavom pisane obavijesti o promjeni nacina obavljanja duznosti Upravnom odjelu Opc¢ine Hum na Sutli.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog dana sljedeceg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga clanka.



Clanak 55.

Op¢cinski nacelnik ili njegov zamjenik koji duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme profesionalnog
obavljanja duznosti ostvaruju pravo na plac¢u kao i druga prava iz rada, a vrijeme obavljanja duznosti uracunava
im se u staZ osiguranja.

Opcinski nacelnik ili njegov zamjenik koji duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na naknadu za rad,
o ¢emu odluku donosi Opcinsko vijece.

Osnovna mijerila za odredivanje place, odnosno naknade za rad osoba iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka, kao
i druga prava vezana uz profesionalno obnasanje duznosti opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika odreduju
se posebnim zakonom.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno posljednjih 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duZnosti, po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava na naknadu place i staz osiguranja
za vrijeme od 6 mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti i to u visini prosjecne place koja im je
isplacivana za vrijeme posljednjih 6 mjeseci prije prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja duznosti,
po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme
od onoliko mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko su duznost obavljali profesionalno, i
to u visini prosjec¢ne plaée koja im je isplaéivana za vrijeme prije prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale profesionalno nemaju pravo na naknadu po prestanku obavljanja
duZnosti.

Naknada iz stavka 4. i 5. ovoga ¢lanka isplacuje se na teret proracuna Opcine Hum na Sutli.

Prije isteka roka iz stavka 4. i 5. ovoga clanka ostvarivanje prava prestaje na vlastiti zahtjev,
zaposljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu duznost koju obavlja profesionalno.

Clanak 56.
Procelnik Upravnog odjela Opéine Hum na Sutli ovlasten je za donosSenje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obnasanja duznosti op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i pojedinacnih
rjesenja o visini place utvrdene sukladno odredbama posebnog zakona.

Clanak 57.
Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
stupanja na duznost novog opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.
Opcinski nacelnik od dana raspisivanja izbora za opcinskog nacelnika pa do dana stupanja na
duznost novog opcinskog nacelnika moze obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i nesmetano
funkcioniranje Opc¢ine Hum na Sutli.

3. OPCINSKA UPRAVA
Clanak 58.
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opdéine, utvrdenih zakonom i ovim Statutom
kao i poslova drzavne uprave prenesenih na Opcinu, ustrojava se Upravni odjel.
Upravnim odjelom upravlja procelnik, kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje opdinski
nacelnik.
Clanak 59.
Ustrojstvo i djelokrug Upravnog odjela ureduje se posebnom odlukom Opdinskog vijeca.

Clanak 60.
Upravni odjel samostalan je u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno obavljanje
poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je nacelniku.

Clanak 61.
Imenovanje, razrjeSenje, odgovornost kao i druga pitanja u vezi rada procelnika ureduje se
Odlukom o ustrojavanju Upravnog odjela i Pravilnikom o unutarnjem ustroju Upravnog odjela u skladu sa
zakonom.
Procelnik je odgovoran za svoj rad op¢inskom nacelniku.

Clanak 62.
O prijemu i rasporedu sluzbenika i namjestenika u Upravnom odjelu Op¢ine odlucuje procelnik na
temelju javnog natjecaja odnosno oglasa na nacin i po postupku utvrdenom zakonom i odlukama. Takoder
odlucuje i o prestanku radnog odnosa sluzbenika i namjestenika u Upravnom odjelu.

Clanak 63.
Sluzbenici u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi poticat ¢e se na trajno strucno
osposobljavanje i usavrSavanje putem tecajeva, seminara i Skolovanja.
Trajno osposobljavanje i usavrsavanje sluzbenika u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
provodit ¢e se na osnovi strategije i plana trajnog osposobljavanja i usavrsavanja lokalnih sluzbenika, koje ¢e na



temelju zajednickog prijedloga nacionalnog saveza jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i podrucne (regionalne) samouprave donijeti
Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 64.

Ako na to upucuju razlozi racionalnosti poslovanja, Opéina moZe zajedno i u sporazumu s drugim
jedinicama lokalne samouprave zajednicki organizirati obavljanje pojedinih poslova iz svog samoupravnog
djelokruga, te u tom cilju osnovati zajednicka tijela, upravne odjele i sluzbe, odnosno trgovacka drustva i
ustanove, suglasno zakonu.

O osnivanju, ustrojstvu i djelokrugu zajedni¢kog upravnog tijela iz ovog ¢lanka odlucuje Opcinsko vijec¢e
Opc¢ine Hum na Sutli.

Temeljem odluke Opcinskog vijeca opcinski nacelnik sklopit ée sporazum o osnivanju zajednickog
upravnog tijela kojim se propisuje financiranje, nacin upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 65.
Sredstva za obavljanje djelatnosti Upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu Opéine ili iz drugih
izvora utvrdenih zakonom ili ugovorom.

VI. FINANCIRANJE | IMOVINA OPCINE

Clanak 66.
Opcina ostvaruje prihode kojima u okviru svog samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Op¢ine moraju biti razmjerni s poslovima koje obavljaju njezina tijela u skladu sa zakonom.
Prihodi Op¢ine su:
1. opdinski porez, prirez, naknade, doprinosi i pristojbe,
prihod od pokretnih i nepokretnih stvari u njenom vlasnistvu i imovinskih prava,
3. prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih osoba u njezinom vlasniStvu, odnosno u kojima ima
udio ili dionice,
prihodi od naknada za koncesije koje daje Opcinsko vijece,
novCane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrsaje koje propiSe Opdcinsko vijece u skladu sa
zakonom,
udio u zajednickim porezima s Republikom Hrvatskom,
sredstva pomodi i dotacija Republike Hrvatske predvidena u drzavnom proracunu,
sredstva pomodi i dotacija Krapinsko-zagorske Zupanije predvidena u proracunu Zupanije,
drugi prihodi odredeni zakonom.
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Clanak 67.
Imovinom Opdéine upravljaju nacelnik i Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.
Nacelnik u postupku upravljanja imovinom Opcine donosi pojedinac¢ne akte glede upravljanja
imovinom, na temelju opceg akta Opcinskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretninama u
vlasnistvu Opcine.

Clanak 68.
Temeljni financijski akt Opéine je proracun.
Prorac¢un donosi Opcéinsko vije¢e Opéine Hum na Sutli u skladu s posebnim zakonom.
Op¢cinski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj predlaze Opéinskom vije¢u donosenje proracuna.
Podneseni prijedlog proracuna opcinski nacelnik moze povudi i nakon glasovanja o amandmanima, a
prije glasovanja o proracunu u cjelini.
Proracun Opcine dostavlja se Ministarstvu financija u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 69.
Prora¢un mora biti uravnotezen — ukupni prihodi i primici pokrivaju ukupne rashode i izdatke.
Ako se tijekom proracunske godine, zbog izvanrednih nepredvidenih okolnosti, poveéaju rashodi i
izdaci, odnosno umanje prihodi i primici, proracun se mora uravnoteziti pronalazenjem novih prihoda i
primitaka, odnosno smanjenjem predvidenih rashoda i izdataka.
Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom proracunske godine izmjenama i dopunama
proracuna prema postupku za donosenje proracuna.

Clanak 70.
Opcinsko vije¢e donosi odluku o izvrSenju proracuna u kojoj su sadrzani uvjeti, nacin i postupak
gospodarenja prihodima i rashodima Opdine, na prijedlog opéinskog nacelnika u zakonskom roku.



Clanak 71.
Ukoliko se proracun za narednu rac¢unsku godinu ne moze donijeti prije poc¢etka godine za koju se
donosi, uvodi se privremeno financiranje i to najduze za razdoblje od tri mjeseca.
Odluku o privremenom financiranju donosi Opdcinsko vijece u skladu sa zakonom i svojim
Poslovnikom.
Predlagatelji utvrdeni poslovnikom Opdéinskog vijeca mogu predloziti donoSenje odluke o
privremenom financiranju.
Odluka o privremenom financiranju dostavlja se Ministarstvu financija u roku od 15 dana od
donosenja.
Ukoliko se prije pocetka naredne godine ne donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 72.
Ako se tijekom proracunske godine smanje prihodi i primici ili povecaju izdaci utvrdeni proracunom,
proracun se mora uravnoteziti snizenjem predvidenih izdataka ili pronalazenjem novih prihoda.
Uravnotezenje proracuna provodi se izmjenama i dopunama proracuna po postupku propisanom za
donosenje proracuna.

Clanak 73.
Za izvrSenje proracuna odgovoran je opcinski nacelnik.
Naredbodavac za izvrSenje Proracuna u cjelini je nacelnik, dok ukupno materijalno i financijsko
poslovanje Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Clanak 74.
Opcinski nacelnik raspolaze sredstvima proracunske pri¢uve te odlucuje o koriStenju sredstava
proracunske pricuve za namjene utvrdene posebnim zakonom.

Clanak 75.
Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska prava koja pripadaju Opcini ¢ine njezinu imovinu.

VL. AKTI OPCINE
Clanak 76.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Statutom, donosi Statut,
Poslovnik, odluke, proracun, godisnji obracun proracuna, odluku o izvrSenju proracuna, preporuke, rjesenja,
zakljucke i druge opce akte.

Opcinsko vije¢e donosi rjesSenja i druge pojedinacne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava o

pojedinacnim stvarima.

Nacin i postupak donosenja akata iz stavka 1. ovog ¢lanka detaljnije se utvrduje Poslovnikom.

Clanak 77.

U postupku pripremanja i donogenja akata na razini Republike i Zupanije, kada ocijeni da se radi o
propisima od neposrednog interesa za Opcinu, Opcina upucuje inicijative, misljenja i prijedloge nadleznim
tijelima u Republici odnosno Zupaniji.

Inicijative, misljenja i prijedloge moze podnositi Opcinsko vijece i nacelnik neposredno ili putem
zastupnika u Saboru odnosno vijeénika u Zupanijskoj skupstini.

Clanak 78.
Opcinski nacelnik iz svog djelokruga donosi odluke, pravilnike, poslovnike, naredbe i naputke, kad
odlucuje o opc¢im stvarima, te zakljucke i rjesenja, kada u skladu sa zakonom odlucuje o pojedinacnim stvarima.

Clanak 79.
Upravni odjel je osnovan za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine te neposredno
izvrSava i nadzire provodenje opcih akata Opcinskog vijeca.
U provodenju nadzora iz stavka 1. ovog ¢lanka Upravni odjel moze u slu¢aju neprovodenja opéeg
akta poduzimati mjere propisane tim aktom i zakonom.

Clanak 80.

Upravni odjel Opdéine u izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca donosi pojedinacne akte kojima
rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i pravnih osoba u upravnim stvarima.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u izvrSavanju opcih akata predstavnickog tijela kad je to
odredeno zakonom, pojedinacne akte kojima se rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba donose prvostupanjska tijela drzavne uprave

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga Canka koje donose opcinska upravna tijela, moze se
izjaviti Zalba nadleznom upravnom tijelu Zupanije.



Na donosenje akata iz ovoga ¢lanka primjenjuju se odredbe Zakona o opéem upravnom postupku.

Protiv pojedinacnih akata iz ovoga clanka moze se pokrenuti upravni spor sukladno odredbama
Zakona o upravnim sporovima.

Odredbe ovoga clanka odnose se i na pojedinacne akte koje donose pravne osobe kojima su
odlukom predstavnickog tijela, u skladu sa zakonom, povjerene javne ovlasti.

Clanak 81.

Protiv pojedinacnih akata Opdcinskog vijeca, nacelnika kojima se rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizickih i pravnih osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije propisano, ne moze se izjaviti
Zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor.-

Nadzor zakonitosti pojedina¢nih neupravnih akata koje u samoupravnom djelokrugu donose tijela
opcine iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju nadlezna sredisnja tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu,
sukladno posebnom zakonu.

Clanak 82.

Nadzor zakonitosti rada Opcinskog vijeca obavlja sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu
i podrucnu (regionalnu) samoupravu.

Kada utvrdi nepravilnosti u radu Opcinskog vijec¢a, sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu donijet ¢e odluku kojom ce sjednicu Vijeéa ili njezin dio proglasiti
nezakonitom, a akte donesene na sjednici proglasiti nistavim.

Protiv odluke iz stavka 2. ovoga clanka nije dopustena Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred
Visokim upravnim sudom Republike Hrvatske.

Clanak 83.

Predsjednik Opdinskog vije¢a duzan je dostaviti statut, poslovnik, proracun ili drugi opéi akt Vijeéa
predstojniku Ureda drzavne uprave u Zupaniji zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi na postupak
donosenja opceg akta propisan statutom i poslovnikom, u roku od 15 dana od dana donosenja opceg akta.

Predsjednik Opcinskog vije¢a duzan je akte iz stavka 1. ovoga Clanka bez odgode dostaviti op¢inskom
nacelniku.

Clanak 84.
Prije nego Sto stupi na snagu opdéi akt se obavezno objavljuje u "Sluzbenom glasniku Krapinsko-
zagorske zupanije".
Opdi akt stupa na snagu najranije osmi dan od dana njegove objave. Iznimno, opéim se aktom
moze iz osobito opravdanih razloga odrediti da stupa na snagu dan nakon objave.

Viil. POSTUPAK DONOSENJA AKATA
Clanak 85.
Prijedloge za donosenje akata mogu podnositi ¢lanovi Opcinskog vije¢a, nacelnik i radna tijela
Opcinskog vijeca.

Clanak 86.
Inicijativu za donosSenje odluka i drugih akata Opdinskog vije¢a mogu davati gradani i pravne
osobe kao i Upravni odjel Opcine.

Clanak 87.
Opcinsko vije¢e donosi u redovnom postupku odluke i druge akte na nacin propisan Poslovnikom.
lzuzetno, odluku ili drugi opéi akt moze se, na prijedlog ovlastenog predlagatelja donijeti i po
hitnom postupku, ako bi nedonosSenje takve odluke ili drugog akta u odredenom roku moglo imati Stetne
posljedice za pojedine djelatnosti u Opcini.
Prijedlog za donosenje akata po hitnom postupku mora se obrazloziti.

Clanak 88.
Prije konac¢nog odlucivanja na javnu raspravu upucuju se prijedlozi akata za koje to odreduje
zakon ili drugi propis.
Opcinsko vijece moze odluciti da se prijedlog odredenog akta uputi na javnu raspravu prije
donosenja, iako za to nema zakonsku obvezu.
Postupak javne rasprave provodi se na nacin propisan Poslovnikom, ako nije propisan posebnim
zakonomiili drugim propisom.

Clanak 89.
Detaljnije odredbe o aktima Opéine Hum na Sutli i postupku donosenja akata utvrduje se
Poslovnikom Opcinskog vijeca.



IX. JAVNOST RADA
Clanak 90.
Rad Opdinskog vijeéa, nacelnika, radnih tijela i Upravnog odjela je javan.
Predstavnici udruga gradana, gradani i predstavnici medija mogu pratiti rad Opdéinskog vije¢a u
skladu s odredbama Poslovnika Opcinskog vijeca.

Sjednica ili pojedini dio sjednice Opcinskog vije¢a i radnih tijela moZe se odrzati bez nazocnosti
javnosti, ako se radi o razmatranju materijala koji su u skladu s posebnim propisima oznaceni odredenim
stupnjem povjerljivosti.

Clanak 91.
Javnost rada Opdinskog vijeca i njihovih radnih tijela osigurava se:
- javnim odrzavanjem sjednica,
- izvjeséivanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopcavanja,
- objavljivanjem op¢ih akata i drugih dokumenata na nacin propisan ovim Statutom,
- informiranjem putem web stranice Opéine Hum na Sutli.

Clanak 92.
Javnost rada nacelnika i Upravnog odjela osigurava se:
- odrzavanjem konferencija za medije,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopéavanja,
- objavljivanjem opcih akata i drugih akata u sluzbenom glasilu i na web stranicama Opdine
Hum na Sutli.

Clanak 93.
Radi ostvarivanja neposrednog uvida u potrebe Opcine i njezinih gradana, kao i radi informiranja
gradana o aktivnostima opcinskih tijela u rjeSavanju pitanja iz nadleznosti Opcine, nacelnik i predsjednik
Opcinskog vijeca redovito i neposredno ostvaruju kontakt s gradanima.

X. OBLICI KONZULTIRANJA GRADANA
Clanak 94.
Opcinsko vijeé¢e i nacelnik mogu prije donosenja odgovarajuc¢ih odluka iz njihova djelokruga
konzultirati gradane, odnosno traziti prethodna misljenja gradana o odnosnim pitanjima.
Konzultiranje u smislu stavka 1. ovog ¢lanka obavit ¢e se napose, ako je iz nekih razloga donosenje
odgovarajuce odluke posebice znacajno za gradane i druge subjekte, odnosno za stanje u Opcini.

Clanak 95.
Konzultiranje u smislu ¢lanka 94. ovog Statuta obavlja se anketiranjem gradana, organiziranjem
javnih rasprava na zborovima, prikupljanjem misljenja mjesnih odbora i na druge odgovarajuce nacine.

XI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU

Clanak 96.
Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlucivanju o lokalnim poslovima putem referenduma i
mjesnog zbora gradana, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 97.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opceg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i ovim
Statutom.

Referendum, sukladno zakonu i ovom Statutu, raspisuje Opéinsko vijeée na prijedlog jedne trecine
njegovih ¢lanova, na prijedlog nacelnika, na prijedlog 20 % biraca upisanih u popis birac¢a Opcine ili na prijedlog
vecine Vije¢a mjesnih odbora.

Clanak 98.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila najmanje jedna trecina ¢lanova Opcinskog vijeca
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio opcinski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predlozila veéina Vije¢a mjesnih odbora podrucju opcine, Opcinsko vije¢e duzno je
izjasniti se o podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o raspisivanju referenduma u
roku od 30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.



Clanak 99.

Ako je raspisivanje referenduma predloZilo 20% od ukupnog broja biraca u opcini, Opcinsko vijece
dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podrucnu (regionalnu)
samoupravu u roku od 8 dana od zaprimanja prijedloga. SrediSnje tijelo drzavne uprave nadlezino za
lokalnu i podrucnu (regionalnu) samoupravu ¢e u roku od 60 dana od dostave utvrditi ispravnost podnesenog
prijedloga, odnosno utvrditi je li prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca u jedinici i je li referendumsko
pitanje sukladno odredbama Zakona te odluku o utvrdenom dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 100.

Ako sredisnje tijelo drZavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu
utvrdi da je prijedlog ispravan, Opcinsko vijeée e raspisati referendum u roku od 30 dana od zaprimanja
odluke.

Protiv odluke sredisnjeg tijela drzavne uprave kojom je utvrdeno da prijedlog nije ispravan nije
dozvoljena Zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor pred Visokim upravnim sudom Republike Hrvatske.

Clanak 101.
Na postupak provodenja referenduma odgovarajuée se primjenjuju odredbe zakona kojim se ureduje
provedba referenduma.

Clanak 102.
Ako Opdinsko vijece ne prihvati prijedlog za raspisivanje referenduma, sukladno misljenju
sredis$njeg tijela drzavne uprave, a prijedlog su dali biraci sukladno ¢lanku 99. Statuta, Opcinsko vijeée je duzno
dati odgovor podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 103.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za koje
se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem ce
biraci odlucivati, obrazloZzenje akta ili pitanja o kojima se raspisuje referendum, referendumsko pitanje ili
pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o kojima ce biraci odlucivati, te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 104.
Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliste na podrucju Opéine Hum na
Sutli, odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani su u popis biraca.

Clanak 105.
Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 97. ovog Statuta obvezatna je za Opcinsko
vijece, osim odluke donesene na savjetodavnom referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 106.
Na postupak provodenja referenduma odgovarajuée se primjenjuju odredbe zakona kojim se
ureduje provedba referenduma.
Postupak provodenja referenduma i odluke donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti opcih akata, kojeg provodi srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podrucnu
(regionalnu) samoupravu.

Clanak 107.

Opcinsko vijece moZe traziti misljenje od zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili drugog pitanja
iz djelokruga Op¢ine kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje misljenja iz stavka 1. ovog ¢lanka mozZe dati jedna trecina vije¢nika Opcinskog
vijeca i nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 60 od dana
zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduju se pitanja o kojima ce se traziti misljenje od zborova
gradana te vrijeme u kojem se misljenje treba dostaviti.

Clanak 108.
Zbor gradana saziva predsjednik Opcinskog vije¢a u roku od 15 dana od dana donosenja odluke
Opcinskog vijeca.
Za pravovaljano izjasnjavanje na zboru gradana potrebna je prisutnost najmanje 5 % biraca
upisanih u popis biraca mjesnog odbora za ¢ije podrucje je sazvan zbor gradana.
IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana je javno, a odluke se donose vec¢inom glasova prisutnih
gradana.



Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanja
odredenog pitanja iz djelokruga Opdéinskog vijeca.

Opcinsko vijece raspravlja o prijedlogu iz stavka |. ovog ¢lanka, ako prijedlog potpisom podrzi
najmanje 10% biraca upisanih u popis biraca Opd¢ine.

Opcinsko vijece duZno je dati odgovor podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od prijema
prijedloga.

Misljenje dobiveno od mjesnih zborova gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 109.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke i prituzbe na rad tijela Opéine Hum na
sutli kao i na rad njegovih upravnih tijela, te na nepravilan odnos zaposlenih u tim tijelima kada im se obracaju
radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela Opcine Hum na Sutli odnosno procelnik Upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnosenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog ¢lanka osigurava se neposrednim komuniciranjem s ovlastenim
predstavnicima Opc¢ine Hum na Sutli, pismenim putem te ukoliko za postoje tehnicke pretpostavke, sredstvima
elektroni¢ke komunikacije (e-mailom, kontakt obrascem na web stranicamaisl.).

Xil. MJESNA SAMOUPRAVA

a) Osnivanje mjesnih odbora

Clanak 110.

Kao oblik neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na Zivot i rad gradana, na podrucju opcine osnivaju se mjesni odbori, na nacin i po
postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom odlukom Opcinskog vije¢a, kojom se detaljnije
ureduje postupak i nacin izbora tijela mjesnog odbora.

Mjesni odbor osniva se za jedno naselje, viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za dio
naselja, koji u odnosu na ostale dijelove Cine zasebno razgranicenu cjelinu (dio naselja).

Clanak 111.
O osnivanju mjesnih odbora odlucuje Opdéinsko vijeée odgovarajuéom dopunom ovog Statuta,
odnosno Statutarnom odlukom, polazec¢i od odgovarajucih incijativa i prijedloga u smislu c¢lanka 98. ovog
Statuta.

Clanak 112.

Za preustroj osnovanih mjesnih odbora u smislu njihova teritorijalnog preustrojstva, te osnivanja
novog, odnosno novih mjesnih odbora za podrucje opcine za koje mjesni odbori nisu osnovani, inicijativu moze
dati 20 % gradana s podrucja mjesnog odbora, zborovi gradana, vije¢a mjesnih odbora (za podrucja gdje su
mjesni odbori osnovani) te opéinski nacelnik.

Inicijativa u smislu stavka 1. ovog ¢lanka mora se obrazloziti, podnosi se u pismenom obliku.

Clanak 113.
Nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog podnesen na nacin
i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko nacelnik utvrdi da prijedlog nije podnesen na propisani nacin i po propisanom postupku,
obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje ili preustroj mjesnog
odbora.

Pravovaljani prijedlog nacelnik upucéuje Opcinskom vijeéu, koje je duzno izjasniti se o prijedlogu u
roku od 60 dana od prijema prijedloga.

b) Tijela mjesnog odbora - izbor, ovlasti i hadzor zakonitosti

Clanak 114.
Tijela mjesnog odbora su: vije¢e mjesnog odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.
Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje Cetiri godine.

Clanak 115.
Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik
o svom radu, financijski plan i godiSnji obracun, te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom.



Clanak 116.
Vije¢e mjesnog odbora biraju gradani s podrucja mjesnog odbora koji imaju birac¢ko pravo.

Za ¢lana Vije¢a mjesnog odbora moze biti biran gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliSte na
podrucju mjesnog odbora Cije se vijeée bira.

Clanovi Vije¢a mjesnog odbora biraju se na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem, razmjernim
izbornim sustavom.

Postupak izbora clanova Vijeéa mjesnog odbora ureduje Opcinsko vijece opéim aktom,
odgovarajucom primjenom odredaba zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave.

Izbore za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje Opcinsko vijeée.

Clanak 117.
Broj ¢lanova vije¢a mjesnog odbora utvrduje se pravilima mjesnog odbora tako da njihov broj ne
bude maniji od 3 niti veéi od 5 ¢lanova.
Iznimno, prilikom prvog izbora clanova vijeca mjesnog odbora, nakon stupanja na snagu ovog
Statuta, birat ¢e se 5 ¢lanova vije¢a mjesnih odbora.

Clanak 118.
Vije¢e mjesnog odbora iz svog sastava vedinom glasova svih ¢lanova bira predsjednika i
potpredsjednika vije¢a na vrijeme od Cetiri godine.
Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja mjesni odbor i za svoj rad odgovara vije¢u mjesnog
odbora, a za obavljanje povjerenih poslova Mjesnom odboru odgovara nacelniku.

Clanak 119.
Vije¢e mjesnog odbora:
1. donosi program rada i izvje$ée o radu mjesnog odbora,
donosi plan malih komunalnih akcija i utvrduje prioritet u njihovoj realizaciji,
donosi pravila mjesnog odbora,
donosi poslovnik o radu u skladu s ovim Statutom,
donosi financijski plan i godisnji obracun,
bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika vijeéa,
saziva mjesne zborove,
odlucuje o koristenju sredstava namijenjenih mjesnom odboru u proracunu Opcine,
rjeSava pojedinacne zahtjeve mjestana o provodenju malih komunalnih akcija
predlaze osnivanje mjesnih odbora, odnosno daje misljenje Opcinskom vije¢u o drugim
inicijativama i prijedlozima za osnivanje mjesnih odbora na njegovu podrucju,
11. suraduje s drugim mjesnim odborima na podrucju opéine,
12. suraduje s udrugama na svom podrucju u pitanjima od interesa za gradane mjesnog
odbora,
13. obavljaidruge poslove utvrdene propisima, odlukama i op¢im aktima Opcinskog vijeéa.
14,

LN A WN

[any
o

Clanak 120.
Vijece mjesnog odbora predlaze Opcinskom vijecu:
1. rjeSenja od interesa za svoje podrucje u postupcima izrade i donosenja prostornih i drugih planskih
dokumenata Opdine i njihova ostvarenja te drugih akata od utjecaja za Zivot i rad podrucja odbora,
2. predlaze mjere za razvoj komunalne infrastrukture i uredenja naselja,
3. predlaze imenovanja ulica, javnih prometnih povrsina, parkova, skola, vrti¢a i drugih objekata na svom
podrudju,
4. predlaze promjenu podrucja mjesnog odbora.

Clanak 121.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora:
predstavlja mjesni odbor i vije¢ée mjesnog odbora,
saziva sjednice vijeca, predlaze dnevni red, predsjeda sjednicama i potpisuje akte vijeéa,
provodi i osigurava provodenje odluka vijeca te izvjeS€uje o provodenju odluka vijeca,
suraduje s predsjednikom Opcinskog vijeca i nacelnikom,
informira gradane o pitanjima vaznim za mjesni odbor,
obavlja druge poslove koje mu povjeri vije¢e mjesnog odbora i Opcinsko vije¢e Opcine Hum na Sutli.
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Clanak 122.
Vije¢e mjesnog odbora, radi rasprave o potrebama i interesima gradana te davanja prijedloga za
rjeSavanje pitanja od mjesnog znacenja, moze sazivati mjesne zborove gradana.
Mjesni zbor gradana moze se sazvati i za dio podrucja mjesnog odbora koji ¢ini odredenu cjelinu.



Mijesni zbor gradana vodi predsjednik vijeca mjesnog odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg
odredi vijece.

Clanak 123.
U svom radu mjesni odbor mora se pridrzavati zakona i ovog Statuta.
Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog odbora obavlja opcinski nacelnik, koji mozZe raspustiti
vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora ili ne obavlja
povjerene mu poslove.

Clanak 124.
Program rada koji donosi vije¢e mjesnog odbora mora biti usuglasen s Prorac¢unom i financijskim
planovima Opc¢ine Hum na Sutli za proracunsku godinu.

Clanak 125.
Sredstva za provedbu programa i utvrdenih zadataka, osiguravaju se dijelom iz sredstava
Prorac¢una Opcine, a dijelom vlastitim prihodima.

Clanak 126.
Mjesni odbori mogu organizirati odgovarajuéi nacin administrativnog i financijskog poslovanja za
svoje potrebe, sukladno propisima.

Clanak 127.
Upravni odjel Opdéine osigurava odgovarajuée uvjete radi pruzanja pomod¢i mjesnim odborima u
obavljanju administrativnih, racunovodstvenih i drugih odgovarajuéih poslova.

Xiil. USTROJSTVO | RAD JAVNIH SLUZBI

Clanak 128.
Za obavljanje odgovarajuéih poslova iz svog samoupravnog djelokruga, Opc¢ina moze osnovati
trgovacka drustva i ustanove u svom vlasnistvu, sukladno zakonu.
Trgovacka drustva i ustanove iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju djelatnosti iz njihova djelokruga,
kao javnu sluzbu.

Clanak 129.
Op¢ina nadzire rad i vodi brigu o racionalnom i zakonitom radu trgovackih drustava i ustanova u
svom vlasnistvu.
Trgovacka drustva i ustanove iz stavka 1. ovog clanka obvezni su Opc¢inu redovito izvjestavati o
svom radu, odnosno poslovanju, u rokovima kako odluci Opcinsko vijece.

XIv. OBLICI SURADNJE S DRUGIM JEDINICIMA LOKALNE, TE PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 130.
Radi unapredenja gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka Opcina neposredno suraduje s
jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj, te pod uvjetima utvrdenim zakonom, s odgovarajuéim
lokalnim i regionalnim jedinicama drugih drzava.

Clanak 131.
Opcinsko vijece donosi odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma
(ugovora, povelje, memoranduma i sl.) o suradnji sa pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada ocijeni da
postoji dugorocan i trajan interes za uspostavljanje suradnje i mogucnosti za njezino razvijanje.
Kriteriji za uspostavljanje suradnje te postupak donosenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 132.
Sporazum o suradnji Op¢ine Hum na Sutli i op¢ine ili grada druge drZzave objavljuje se u sluzbenom
glasilu.

Clanak 133.
Opc¢ina narocito suraduje s Krapinsko-zagorskom Zupanijom, te svim jedinicama lokalne
samouprave u njezinom sastavu.



XV. IZMJENE | DOPUNE STATUTA
Clanak 134.

Prijedlog za promjenu Statuta moZe podnijeti jedna treéina ¢lanova Opcinskog vije¢a, nacelnik i
Odbor za statut i poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se predsjedniku Opcinskog vijeca.

Opcinsko vijece, vec¢inom glasova svih vijeénika, odlucuje da li ¢e pristupiti raspravi o predlozenoj
promjeni, uz prethodno misljenje Odbora za statut i poslovnik, ako Odbor nije predlagatelj.

Ako se donese odluka da se nece pristupiti raspravi o predloZenoj promjeni Statuta, prijedlog se
ne moze ponovno staviti na dnevni red Opcéinskog vijeca prije isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja
rasprave o prijedlogu.

lzuzetno, kada pojedine odredbe Statuta treba uskladiti sa zakonom, izmjene i dopune Statuta vrsi
Opcinsko vijece statutarnom odlukom po postupku za donosenje odluka utvrdenim Poslovnikom.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 135.
Odluke i drugi opéi akti doneseni na temelju Statuta Opéine Hum na Sutli i zakona, uskladit ¢e se s
odredbama ovog Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino podrucje u zakonom propisanom roku.

Clanak 136.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Opéine Hum na Sutli ("Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije" broj 22/09).

Clanak 137.

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije”“.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
OPCINE HUM NA SUTLI

Rajko Jutrisa



